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DEPARTAMENTO DE PESQUISA CEFET/RJ

POLITICA DE INICIACAO CIENTIFICA E DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO

Anexo - Resolu¢do 13/2026 - CODIR/CEFET/RJ, de 12 de abril de 2026

O Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacgdo do Cefet/RJ, no uso de suas atribuicGes e
considerando a necessidade de normatizar a organizacdo e o funcionamento dos
Programas de Iniciacdo Cientifica e de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagdo no ambito do Cefet/RJ, em consondncia com o disposto na Resolugdo
Normativa CNPq n2 017/2006, na Portaria CNPq n2 2.539/2025 e na Portaria CNPq
n? 2.634/2026, aprova a seguinte Politica:

TiITULO |
DAS DEFINIGCOES, OBJETIVOS E FINALIDADES
CAPITULO | — DAS DEFINICOES
Art. 19. Para fins desta Politica, considera-se:

I. A¢oes Afirmativas: politicas institucionais destinadas a correcdo de
desigualdades histéricas e a promogdo da inclusdo de grupos socialmente
vulnerabilizados no acesso e na permanéncia no ensino superior, incluindo,
mas ndo se limitando a candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas,
qguilombolas, pessoas com deficiéncia e egressos de escolas publicas.

I. Bolsista: discente regularmente matriculado que recebe remuneragao mensal a
titulo de bolsa, concedida por agéncia de fomento externa ou por recursos
préprios do Cefet/RJ, para dedicacdo as atividades do projeto.

. Comité Externo de Avaliagdo: colegiado temporario, composto por
pesquisadores doutores externos ao Cefet/RJ, preferencialmente bolsistas de
produtividade do CNPqg, incumbido da avaliacdo dos projetos e da elaboracao
de relatério consolidado sobre os programas.

Iv. Comité Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica : 6rgdo consultivo e
deliberativo, composto por pesquisadores doutores de diferentes areas do
conhecimento, responsavel pelo assessoramento a gestao dos programas.

v. Iniciagdo Cientifica (IC): atividade intelectual de investigacdo cientifica, de
natureza basica ou aplicada, desenvolvida por discente do Cefet/RJ, da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM), incluindo os cursos
técnicos integrado ao ensino médio, concomitancia externa e subsequente; ou
da graduacdo, sob orientacdo de docente qualificado, por meio de projeto de
pesquisa estruturado com método cientifico, visando a producdo e
disseminacdo de conhecimento.




vl. Iniciagao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (IT) : atividade intelectual
voltada ao desenvolvimento, aperfeicoamento, adaptacdo ou estudo de
viabilidade de produtos, protétipos, processos, servigos, sistemas ou modelos
de negdcios, com carater inovador e aplicabilidade pratica, desenvolvida por
discente do Cefet/RJ, da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
(EPTNM), incluindo os cursos técnicos integrado ao ensino médio,
concomitancia externa e subsequente; ou da graduacgdo, sob orientacdo de
docente qualificado.

vil. Inovagdo: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo
e social que resulte em novos produtos, servigos ou processos, ou que
compreenda a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas a
produto, servi¢co ou processo ja existente, com efetivo ganho de qualidade ou
desempenho, nos termos do art. 22 da Lei n? 13.243/2016.

vill. Jornada Integrada de Pesquisa e Pés-Graduagao (JIPP) : evento cientifico anual
obrigatério para apresentacdo dos resultados dos projetos de iniciagdo
cientifica e tecnoldgica desenvolvidos no ambito do Cefet/RJ.

IX. Orientador: docente efetivo ou pesquisador visitante do Cefet/RJ, responsavel
pela concep¢ado, supervisdo e acompanhamento do projeto e pela formagao
cientifica, tecnoldgica e ética do discente.

X. Plano de Trabalho : detalhamento das atividades a serem desenvolvidas pelo
discente ao longo da vigéncia do projeto, com metas mensais e indicadores de
acompanhamento.

XI. Programa Institucional: conjunto de ag¢des estruturadas para operacionalizar a
concessao de bolsas e o desenvolvimento de projetos de iniciagdo cientifica e
tecnolégica, em conformidade com as normas do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e da politica institucional de
pesquisa do Cefet/RJ.

Xil. Projeto de Desenvolvimento Tecnoldégico e Inovagdo : instrumento formal que
contém a descricdo detalhada do problema ou oportunidade, objetivos,
metodologia, cronograma e resultados esperados da atividade de iniciacdo em
desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo, caracterizado pela aplicagao pratica,
pela geracdao de solugdes criativas e pela agregacao de valor a produtos,
processos, servicos ou modelos de negdcios, de carater individual e vinculado a
um unico discente.

xil. Projeto de Pesquisa: instrumento formal que contém a descri¢ao detalhada do
problema, hipdteses, objetivos, metodologia, cronograma e resultados
esperados da atividade de iniciacdo cientifica ou tecnoldgica, de carater
individual e vinculado a um unico discente.

xIv. Voluntario: discente regularmente matriculado que participa do projeto sem
remuneracdo, com direitos e deveres equivalentes aos do bolsista, exceto
guanto ao recebimento de bolsa.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 22, A Politica de Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo do Cefet/RJ tem por objetivos gerais:

I. Contribuir para a formacgao de recursos humanos qualificados para a pesquisa
cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo nos setores publico e
privado;

I. Possibilitar maior integracdo entre os niveis de ensino médio integrado, técnico
da modalidade concomitancia externa, técnico subsequente e graduacao,
promovendo a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao;

. Estimular pesquisadores a envolverem discentes do técnico integrado ao
ensino médio, do técnico da modalidade concomitancia externa, do técnico
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VII.

VIIL

Art.

subsequente e da graduagdao nas atividades cientificas, tecnoldgicas,
profissionais e artistico-culturais;

. Fortalecer o processo de disseminagao dos conhecimentos cientificos e

tecnolégicos bdsicos e aplicados junto a comunidade interna e externa;
Desenvolver competéncias, habilidades e valores necessarios a educacdo
cientifica e tecnoldgica dos discentes, com énfase no pensamento critico, na
criatividade, na autonomia intelectual, na conduta ética e no dominio de
técnicas e métodos de pesquisa;

Incentivar atividades de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e inovacdo no
ambito do Cefet/RJ, alinhadas as demandas da sociedade, aos temas
estratégicos nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagdo e aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Organizagao das Nag¢des Unidas (ONU);
Contribuir para a formacdo do cidaddo pleno, com condi¢des de participar de
forma criativa, inovadora e empreendedora na sua comunidade;

Ampliar a oportunidade de formacgao técnico-cientifica de discentes, com
especial atencdo aos grupos historicamente excluidos do ambiente académico
e cientifico;

. Fomentar a cultura de inovagdo e empreendedorismo tecnolégico, estimulando

a protecdo da propriedade intelectual e a transferéncia de tecnologia.
Promover a integracdo entre a graduacdo e a pds-graduagdo, preparando
discentes para a continuidade dos estudos em programas de pds-graduacao
lato sensu e stricto sensu, reduzindo o tempo médio de permanéncia e
favorecendo a transicdo para estudos avancados.

32, Para a consecucdo dos objetivos gerais previstos no artigo anterior, o

Cefet/RJ operacionaliza os seguintes Programas Institucionais, com as respectivas
finalidades especificas:

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica de Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio (PIBIC-EM) : destinado a discentes
regularmente matriculados nos cursos de Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio: incluindo os cursos técnicos integrado ao ensino médio,
concomitancia externa e subsequente do Cefet/RJ, visando:

1. Promover a formagao de recursos humanos, preparando-os para a
pesquisa e outras atividades profissionais, desde os niveis iniciais da
educacdo profissional e tecnoldgica;

2. Incentivar pesquisadores produtivos a envolverem discentes do técnico
integrado ao ensino médio, do técnico da modalidade concomitancia
externa e do técnico subsequente em atividades de pesquisa cientifica,
tecnolédgica, profissional e artistico-cultural;

3. Oferecer aos bolsistas a oportunidade de aprender técnicas e métodos de
pesquisa, fomentando o desenvolvimento do pensamento cientifico e da
criatividade;

4. Facilitar a integracdo entre os cursos técnicos: integrado ao ensino
médio, da modalidade concomitdncia externa e subsequente, a graduacao
e a pos-graduacdo, promovendo uma cultura de pesquisa desde cedo;

5. Preparar alunos para programas de pods-graduacao, fornecendo-lhes
habilidades e experiéncia necessarias para o sucesso académico futuro;

6. Contribuir para a reducdo do tempo médio de permanéncia dos alunos na
pos-graduacdo, proporcionando-lhes experiéncia prévia em pesquisa e
preparando-os para uma transicdo mais qualificada para estudos
avangados.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo Cientifica (PIBIC) : destinado a
discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo do Cefet/RlJ,
visando:
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Despertar o pensamento cientifico e incentivar talentos potenciais entre
estudantes de graduacdo, mediante participacdo direta em projetos de
pesquisa cientifica sob orientagao qualificada;

Fomentar a formacgao cientifica de recursos humanos para a pesquisa e
para quaisquer outras atividades profissionais;

Proporcionar o aprofundamento de conhecimentos cientificos em
determinada drea, contribuindo para a formacéao profissional e académica;
Qualificar estudantes para os programas de pds-graduacdo, contribuindo
para o fortalecimento dos grupos de pesquisa institucionais.

1. Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢cao Cientifica nas A¢oes Afirmativas
(PIBIC-Af): destinado a discentes regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo do Cefet/RJ que tenham ingressado por meio de politicas de a¢des
afirmativas, visando, além das finalidades previstas no inciso Il deste artigo, os
seguintes objetivos especificos:

1.

Ampliar a oportunidade de formacao técnico-cientifica de discentes cuja
insercdo no ambiente académico se deu por acao afirmativa para ingresso
no Ensino Superior;

. Contribuir para a formacdo cientifica de recursos humanos entre os

beneficiarios de politicas de agbes afirmativas, preparando-os para
qgualquer atividade profissional;

. Ampliar o acesso e a integracdo dos discentes beneficidrios de politicas de

acOes afirmativas a cultura cientifica;
Fortalecer a politica de acdo afirmativa existente na instituicdo,
promovendo a equidade no ambiente académico e cientifico;

. Fomentar a insercdo, no espa¢o académico e cientifico, de temas de

pesquisa oriundos da perspectiva de grupos historicamente excluidos;
Despertar o interesse de pesquisadores orientadores para problemas e
questdes trazidos por estudantes que ingressaram por ac¢do afirmativa,
valorizando a diversidade epistemoldgica.

Iv. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldégico
e Inovagao (INOVA): destinado a discentes regularmente matriculados nos
cursos técnicos: integrado ao ensino médio, da modalidade concomitancia
externa e subsequente, e graduacdo do Cefet/RJ, visando:

1.

Contribuir para a criacdo de uma cultura de inovacdo entre docentes e
discentes do Cefet/RJ;

. Criar um ecossistema de inovacdo que permita acOes de colaboracdo

entre os discentes de todos os campi do Cefet/RJ, por meio de palestras,
oficinas e atividades coordenadas pela Coordenadoria do Nucleo de
Inovacdo Tecnoldgica (Conit);

. Contribuir para a formacdo de discentes com capacidade de desenvolver

projetos inovadores em todas as suas etapas, mediante a aprendizagem
de técnicas e métodos de inovacdo e empreendedorismo;

Aproximar o bolsista de problemas concretos, visando a utilizacdo dos
conteudos aprendidos nos cursos ministrados pelo Cefet/RJ na solugdo
desses problemas;

. Estimular a experimentacdo investigativa e a geracdo de conhecimento

direcionadas ao desenvolvimento tecnoldgico e a inovacdo em suas
variadas dimensdes: comercial, empresarial, social e ambiental;

Estimular estudantes dos cursos de graduacdo e dos cursos técnicos:
integrado ao ensino médio, da modalidade concomitancia externa e
subsequente a participarem do desenvolvimento e da transferéncia de
novas tecnologias, bem como das praticas inerentes a inovacao.

Proporcionar aos bolsistas conhecimentos sobre propriedade intelectual,
transferéncia de tecnologia, empreendedorismo e temas correlatos a



V.

inovagao;

8. Facilitar a interagdo entre Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de
Inovagao e o setor empresarial nas atividades de desenvolvimento
tecnoldgico e de inovagao.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovagdo (PIBITI/CNPq):

1. Estimular nas instituicdes a experimentacdo investigativa e a geracdo de
conhecimento direcionadas ao desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao,
nos termos da Portaria CNPq n2 2.539/2025 e suas atualizagGes;

2. Incentivar pesquisadores a envolverem estudantes de graduagdo em
atividades de desenvolvimento tecnolégico e de inovacgao;

3. Estimular a interacdo dos bolsistas de iniciacdo tecnoldgica e de inovacdo
com grupos de pesquisa tecnoldgica e com o setor empresarial;

4. Qualificar estudantes de graduacao para os programas de pds-graduacao
em areas de tecnologia e inovagao.

Paragrafo Unico. Os programas poderdo ser desenvolvidos com ou sem fomento de
bolsas, conforme disponibilidade orcamentdria e edital especifico, respeitadas as
normas do CNPq e pesquisas descritas nesta Politica.

Art.

TITULO Il - DA ESTRUTURA DE GESTAO E DAS OBRIGAGOES INSTITUCIONAIS

CAPITULO | — DA DIRECAO DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (DIPPG)

49, Caberd a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (DIPPG), por meio do

Departamento de Pesquisa (Depeq), da Coordenadoria de Estudos e Pesquisas
Tecnolégicos (Copet) e da Coordenadoria do Nucleo de Inovagdao Tecnoldgica
(Conit):

VI.
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Implementar, manter e gerir as bolsas de iniciagao cientifica e tecnoldgica
concedidas por Agéncias de Fomento externas, bem como aquelas financiadas
com recursos proprios do Cefet/RJ;

. Estimular a implementacao e a expansdo dos Programas de Iniciagdo Cientifica

e Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inova¢cao em todos os campi do
Cefet/RJ;

Estabelecer, elaborar e publicar as propostas de editais para os programas
institucionais, em conformidade com esta Politica, com as normas do CNPq e
com a legislacdo vigente;

. Definir, disponibilizar e manter atualizados, no sitio eletrénico da DIPPG e no

Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP), os modelos padronizados
de documentos necessarios a gestdo, implementacdo, acompanhamento e
avaliacdo dos projetos;

. Realizar o acompanhamento sistematico dos projetos selecionados nos editais,

em articulagcdo com as gestdes de pesquisa dos campi;

Designar o Representante de Iniciagdo Cientifica (RIC) do Cefet/RJ, que
representara a Instituicdo perante o CNPq, nos termos do art. 23 da Portaria
CNPq n? 2.539/2025.

Conduzir o processo de selecdo dos servidores para composicdo do Comité
Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica e do Comité Externo de
Avaliacao;

Promover e divulgar informacbes inerentes aos programas de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica junto a comunidade interna e externa;

. Estimular a participacdo de bolsistas e orientadores em eventos cientificos,

tecnolégicos e de inovacgdo, nacionais e internacionais;

. Zelar pela observancia dos principios éticos na pesquisa, coibindo praticas de



plagio, fraude e ma conduta cientifica;

XI. Estabelecer mecanismos de acompanhamento da trajetdria académica e
profissional dos egressos dos programas, visando subsidiar a avaliagdo e o
aperfeicoamento da politica institucional;

XIl. Dirimir os casos omissos e as situagdes nao previstas nesta Politica, mediante
consulta ao Comité Institucional e, quando couber, ao Comité Externo.

CAPITULO I1- DOS COMITES DE ASSESSORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 52. Fica instituido o Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do
Cefet/RJ, de carater consultivo e deliberativo, composto por professores ou
pesquisadores com titulo de doutor e mestre para avaliagbes e Técnicos
Administrativos para assessoramento na parte administrativa e documental.

§ 12 O Comité Institucional serd designado anualmente por ato da DIPPG para cada
edicdo dos Programas Institucionais.

§ 22 Compete ao Comité Institucional:

I. Assessorar a Coordenacdo Institucional dos Programas nos processos de
gestdo, acompanhamento e avaliacao;
1. Opinar sobre casos omissos e situacdes ndo previstas nesta Politica;
. Propor diretrizes e critérios para o aperfeicoamento da politica institucional de
iniciagdo cientifica e tecnoldgica;
Iv. Analisar, em grau de recurso, decises administrativas relacionadas a execucao
dos programas.

Art. 62. A cada edicdo dos Programas Institucionais, a DIPPG constituird Comité
Externo de Avaliacdo, composto por pesquisadores doutores externos ao Cefet/RJ,
preferencialmente bolsistas de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT) do CNPq.

§ 12 A composicao do Comité Externo observara:

I. A demanda por area do conhecimento;
Il. A capacidade de analise dos consultores;
. O tempo necessario a dedicacdo das atividades.

§ 22 Compete ao Comité Externo:

I. Participar do processo de selecdo interna dos projetos de pesquisa;
Il. Avaliar os projetos quanto ao mérito cientifico, tecnoldgico e inovador;
. Participar da avaliacdo dos resultados durante o evento cientifico anual;
Iv. Elaborar e encaminhar ao CNPqg, quando exigido, relatério consolidado de
avaliacdo dos programas.

Art. 72, Fica assegurada a participacdo de avaliadores ad hoc cadastrados no médulo
Pesquisa do SUAP no processo de avaliacdo de mérito dos projetos, conforme
critérios estabelecidos em edital.

TITULO 11l - DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS E DAS MODALIDADES DE
PARTICIPACAO

CAPITULO | - DAS MODALIDADES

Art. 89. A participagcdo nos Programas Institucionais de Iniciacdo Cientifica e de
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo dar-se-a nas seguintes
modalidades:



I. Com fomento de bolsa: modalidade em que o discente recebe remuneragao
mensal, na condi¢do de bolsista, concedida por agéncia de fomento externa ou
por recursos préprios do Cefet/RJ;

1. Sem fomento de bolsa (voluntario) : modalidade em que o discente participa do
projeto sem remuneracdo, com direitos e deveres equivalentes aos do bolsista,
exceto quanto ao recebimento de bolsa.

Art. 92. As modalidades com fomento de bolsa sob responsabilidade da DIPPG
obedecerdo as regras definidas pelas agéncias de fomento que disponibilizam as
bolsas para a instituicdo, notadamente o CNPq, bem como as regras estabelecidas
nos editais especificos.

CAPITULO Il - DA NATUREZA DOS PROJETOS
Art. 10. A categoria do projeto serd determinada conforme sua natureza:

§ 19 Entende-se por projeto de Iniciacdo Cientifica aquele que envolve pesquisa
basica ou pesquisa aplicada, utilizando o método cientifico para produzir
conhecimento, com ou sem objetivo pratico imediato.

§ 22 Entende-se por projeto de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagdo aquele que envolve o desenvolvimento, aperfeicoamento, adaptag¢ao ou
estudo de viabilizacdo de produtos, protétipos, processos, servicos, sistemas ou
modelos de negdcios, com carater inovador e aplicabilidade pratica.

Art. 11. Os projetos de Iniciagao Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagao:

I. Serdo de cardter individual, cabendo a apenas um (1) discente desenvolvé-lo,
vedada a divisdao do projeto ou da bolsa entre dois ou mais estudantes;
Il. Terdo vigéncia de até 12 (doze) meses;
n. Nao admitirdo a participacdao de pesquisadores colaboradores, internos ou
externos ao Cefet/RJ, ou a figura de coorientador, sendo a orientac¢do integral e
exclusiva do docente responsavel.

TITULO IV-DOS REQUISITOS, DIREITOS E DEVERES DO ORIENTADOR
CAPITULO I - DOS REQUISITOS

Art. 12. S3o requisitos minimos para o orientador participar dos Programas
Institucionais de Iniciacdo Cientifica e de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico
e Inovacdo do Cefet/RJ:

I. Ser docente efetivo e ativo do Cefet/RJ ou pesquisador visitante com vinculo
formalizado durante toda a vigéncia do projeto;

I. Possuir titulacdo minima de doutor, ou equivalente, para orientacdo de
projetos de graduacdo (PIBIC, PIBIC-Af, PIBITI) com bolsa CNPq, nos termos do
art. 26 da Portaria CNPq n2 2.539/2025;

1. pesquisadores de reconhecida competéncia - Bolsistas de Produtividade
em Pesquisa (PQ) ou de Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo
Inovadora (DT) do CNPq, terdo precedéncia em relacdo aos demais;

. Possuir titulacdo minima de mestre para orientacdo de projetos do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio (PIBIC-EM), conforme §12 do art. 26 da Portaria CNPg n2
2.539/2025.

Iv. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

v. Estar preferencialmente vinculado a um grupo de pesquisa do Cefet/RJ,
certificado pela institui¢ao e registrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do
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CNPg, com relatérios anuais de atividades entregues a Coordenacdo de
Pesquisa;

Ndo estar inadimplente com nenhum Programa de Iniciagdao Cientifica,
Tecnoldgica e Inovagdo do Cefet/RJ;

N3o estar afastado da instituicdo para a realizacdo de atividades de capacitacao
(pbs-doutorado, doutorado, mestrado, especializacdo) durante a vigéncia do
projeto;

Submeter projeto e plano de trabalho individuais por aluno, vedada a indicacdo
de mais de um bolsista para 0 mesmo projeto.

CAPITULO Il - DOS COMPROMISSOS E DEVERES

13. S3o compromissos obrigatérios do orientador:

. Dispor de infraestrutura adequada ao desenvolvimento das atividades

cientificas, tecnoldgicas e de inovagdo previstas no projeto;

. Orientar o discente em todas as etapas do trabalho cientifico e/ou tecnoldgico,

incluindo a elaboracdo dos relatdrios parcial e final, a preparacdo de trabalhos
para eventos cientificos, a redagdo de artigos e, quando couber, o depdsito de
pedido de patente ou registro de propriedade intelectual;

Incluir obrigatoriamente o nome do bolsista nas publicacdes, trabalhos
apresentados em congressos, seminarios e eventos cientificos, bem como nos
pedidos de protecao intelectual decorrentes do projeto, cujos resultados
tiveram a participacao efetiva do discente;

. Fazer referéncia expressa ao apoio institucional e/ou das agéncias de fomento

nos termos padronizados pela institui¢do:

1. “Bolsista PIBIC/CNPqg-Cefet/RJ” ou “Aluno PIBIC/CNPg-Cefet/R)”;
“Bolsista PIBIC/Cefet/RJ” ou “Aluno PIBIC/Cefet/RJ”;
“Bolsista PIBIC-Af/CNPqg-Cefet/RJ” ou “Aluno PIBIC-Af/CNPg-Cefet/RJ”;
“Bolsista PIBIC-EM/CNPg-Cefet/RJ” ou “Aluno PIBIC-EM/CNPg-Cefet/R)”;
“Bolsista PIBIC-EM/Cefet/RJ” ou “Aluno PIBIC-EM/Cefet/RJ”
“Bolsista PIBITI/CNPqg-Cefet/RJ” ou “Aluno PIBITI/CNPqg-Cefet/R)”;
“Bolsista INOVA-Cefet/RJ” ou “Aluno INOVA-Cefet/RJ".

N o ok wDn

. Controlar e atestar o cumprimento da carga hordria semanal de dedicagdo do

discente ao projeto de iniciagdo cientifica ou tecnolégica, registrando
frequéncia no SUAP e dedicando-se a supervisao continua das atividades;
Entregar a Coordenacdo do Programa os relatérios parcial e final do bolsista,
nos prazos estabelecidos em edital, utilizando formularios padronizados e
observando as normas técnicas vigentes;

Participar obrigatoriamente da Jornada Integrada de Pesquisa e Pés-Graduacgao
(JIPP) nas sessOes de apresentacdo de seus orientandos;

Participar, sempre que solicitado pela DIPPG, na organizacdo da JIPP como
coordenador de sessdo, avaliador de trabalhos ou revisor de resumos;

. Comunicar imediatamente a Coordenacdo do Programa, por meio de

formuldrio proprio, qualquer necessidade de cancelamento, substituicio de
bolsista ou alteracdo no projeto, mediante justificativa por escrito;

. Informar a Conit/DIPPG, tempestivamente, sobre a possibilidade de depdsito

de pedido de patente ou qualquer outro registro de propriedade intelectual
decorrente do projeto;

Responsabilizar-se pela veracidade das informacdes e documentos anexados
no ato da inscricdo, em observancia aos arts. 297 a 299 do Cdédigo Penal
Brasileiro, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal;

Zelar pela conduta ética na pesquisa, coibindo praticas de plagio, falsificacdo de
dados e qualquer forma de fraude académica;

Devolver ao CNPq ou ao Cefet/RJ, em valores atualizados definidos pelas fontes



pagadoras a época, as mensalidades recebidas indevidamente, quando for o
caso, nos termos da Resolugdo Normativa CNPq n2 017/2006 e suas alteragdes.

Art. 14. O orientador poderd indicar estudante de qualquer curso de graduagao ou
dos técnicos: integrado ao ensino médio, da modalidade concomitancia externa ou
subsequente do Cefet/RJ, ndo sendo obrigatdrio que o discente seja do mesmo
campus do orientador.

Art. 15. O orientador podera, mediante justificativa, solicitar a Coordenadoria do
Programa a exclusdo de um bolsista, podendo indicar novo estudante para a bolsa,
desde que atendidos os prazos operacionais estabelecidos em edital.

Pardgrafo Unico. Em caso de desempenho insatisfatério, abandono ou nao
cumprimento dos deveres estipulados nesta Politica e nas normas vigentes, o
orientador devera comunicar imediatamente a Coordenadoria do Programa, com
anuéncia do Comité Institucional, o nUmero de mensalidades a serem ressarcidas,
se for o caso.

CAPITULO Il - DAS VEDAGCOES E IMPEDIMENTOS
Art. 16. E vedado ao orientador:

I. Repassar a orientacdo do bolsista a outro docente sem prévia autorizacdo
expressa da Coordenadoria do Programa, mediante justificativa e avaliagcdo da
compatibilidade do novo orientador com o projeto;

Il. Orientar bolsista conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 36 da Portaria CNPqg n2
2.539/2025;

. Acumular orientacdo de bolsistas em quantidade superior aos limites
estabelecidos em edital, respeitados os tetos institucionais definidos pela
Coordenadoria do Programa;

Iv. Submeter o mesmo projeto para mais de um discente.

Art. 17. O docente que tiver seu vinculo com o Cefet/RJ cancelado durante a
vigéncia do projeto deverda comunicar imediatamente a Coordenadoria do
Programa, por meio de formuldrio préprio, para as providéncias de cancelamento
do projeto.

TiTULO V - DOS REQUISITOS, DIREITOS E DEVERES DO DISCENTE
CAPITULO | - DOS REQUISITOS

Art. 18. S3o requisitos minimos para o discente participar dos Programas
Institucionais de Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacgdo do Cefet/RJ:

I. Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo ou em cursos técnicos:
integrado ao ensino médio, da modalidade concomitdncia externa ou
subsequente do Cefet/RJ, na unidade executora do projeto ou em outro
campus, a critério do orientador;

I. Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq,
obrigatoriamente, tanto para bolsistas quanto para voluntdarios;

. Ser indicado pelo orientador;

Iv. Ndo possuir vinculo empregaticio de qualquer natureza, caracterizado por
relacdo de trabalho entre empregado e empregador, regido pelo regime
celetista ou estatutario;

v. Ndo acumular bolsa com outra modalidade de fomento a pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo, extensdo, ensino ou monitoria,



ressalvadas as exce¢Oes previstas nesta Politica;

vl. Para o PIBIC-Af, comprovar o ingresso por meio de politicas de acdes
afirmativas no ensino superior do Cefet/RJ, ou ser estudante autodeclarado
preto, pardo, indigena ou quilombola, ainda que ingressante pela ampla
concorréncia, desde que validado em processo de heteroidentificagdo ou
afericdo documental;

vil. Para o INOVA-EM e PIBIC-EM, quando menor de 18 (dezoito) anos, apresentar
autorizacdo formal dos pais ou responsaveis legais, nos termos do Anexo
préprio, constante no respectivo edital.

§ 19 O estdgio, obrigatério ou ndo obrigatério, ndo cria vinculo empregaticio de
qgualquer natureza, desde que observados os requisitos dispostos no art. 32 da Lei n2
11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 22 Podera ser concedida bolsa a estudante que esteja em estdgio ndo obrigatdrio,
desde que:

a) Haja declaracdo conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e
do orientador do projeto, atestando que a realizagdo do estagio ndo afetara a
dedicacdo as atividades académicas e de pesquisa;

b) O bolsista mantenha a referida declaracdo em seu poder pelo prazo de 5
(cinco) anos, a partir da concessao do estagio.

§ 32 Nao é considerado acumulo de bolsas a manutengao simultanea de bolsa de
iniciacdo cientifica ou tecnolégica com:

a) Bolsas concedidas por Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo
Ministério da Educacdo (MEC) comobjetivos assistenciais, de manutenc¢do ou
de permanéncia, nos termos da Resolugdo 64/2023 - CODIR/CEFET/RJ;

b) Bolsas do Programa Universidade Para Todos (PROUNI) e beneficios do
Fundo de Financiamento Estudantil (FIES);

c) Auxilios de mobilidade académica, nacional ou internacional, pelo periodo de
até 6 (seis) meses, desde que o objeto da mobilidade esteja relacionado ao
projeto de pesquisa e haja autorizacao formal do orientador e da DIPPG.

§ 42 E vedada a concessdo de bolsa a estudantes aposentados, nos termos do art. 39
da Portaria CNPq n2 2.539/2025.

§ 52 Podera ser concedida bolsa CNPq a estudantes regularmente matriculados em
cursos de graduacdo ofertados na modalidade a distancia (EAD), desde que
atendidos, cumulativamente, os termos do art. 10 da Portaria CNPq n2 2.634/2026.

CAPITULO Il -DOS COMPROMISSOS E DEVERES
Art. 19. S3o0 compromissos obrigatérios do discente:

I. Dedicar-se integralmente as atividades do projeto, cumprindo a carga hordria
minima estabelecida:

Modalidade Bolsista/Voluntario

Graduagdo
20h semanais
(PIBIC, PIBIC-Af, PIBITI, INOVA)




Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio, Técnico da
Modalidade Concomitancia Externa, ou Técnico

Subsequente 8h semanais

(PIBIC-EM, INOVA-EM)

Il. Executar o plano de trabalho aprovado, observando o cronograma e as metas
estabelecidas;

Il. Apresentar os resultados da pesquisa na Jornada Integrada de Pesquisa e Pds-Graduagao
(JIPP), obrigatoriamente, sob pena de desligamento do programa e cancelamento da
bolsa, quando houver;

IV. Elaborar e entregar os relatérios parcial e final das atividades desenvolvidas, nos prazos
estabelecidos em edital, ainda que haja cancelamento do projeto antes do término da
vigéncia inicial;

V. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista nas publicacGes e trabalhos apresentados,
utilizando os termos padronizados pela instituicdo;

VI. Comunicar imediatamente ao orientador qualquer impedimento para continuidade das
atividades, seja por motivos de salde, trancamento de matricula, desisténcia ou outra
razao;

VIl. Representar o Cefet/R] em eventos cientificos e tecnoldgicos, quando solicitado;

VIIl. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes durante toda a vigéncia do projeto;

IX. Devolver a fonte pagadora (CNPg ou Cefet/RJ), em valores atualizados definidos pelas
fontes pagadoras a época, as mensalidades recebidas indevidamente, em caso de
descumprimento das normas ou de acumulo irregular de bolsas.

§ 12 A ndo entrega do relatério parcial ou final implicara o desligamento automatico
do aluno do programa e o impedimento de participacdo em editais subsequentes,
além das sangdes previstas nesta Politica.

§ 22 A nao participacdo na JIPP, salvo motivo de forca maior devidamente
justificado e aceito pela DIPPG, implicarda o ndo recebimento do certificado de
participacdo e o impedimento de nova participacao no programa.

CAPITULO Il - DO DESLIGAMENTO, CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO

Art. 20. O discente podera ser desligado do programa ou ter sua bolsa cancelada
nos seguintes casos:

I. Por desisténcia formal, comunicada por escrito pelo discente ao orientador e a
Coordenacdo do Programa;

I. A pedido do orientador, mediante justificativa fundamentada de insuficiéncia
de desempenho, descumprimento das obrigacdes ou conduta incompativel
com os principios éticos da pesquisa;

. Por ndo cumprimento das exigéncias do programa ou do Termo de
Compromisso;

Iv. Por acumulo irregular de bolsas ou vinculo empregaticio ndo declarado;

v. Por pratica de plagio, fraude ou ma conduta cientifica, apurada em processo
administrativo;

vl. Por conclusdo ou trancamento do curso antes do término da vigéncia do
projeto.

Art. 21. O cancelamento ou substituicdo do bolsista obedecerd aos seguintes
procedimentos:

I. A solicitacdo deverd ser realizada pelo orientador, por meio de formulario
eletrénico préprio disponivel na pagina da Coordenagao do Programa;
I. Quando do cancelamento, caso o orientador ndo indiqgue um aluno substituto,



a bolsa retornara a Coordenagdo do Programa e sera disponibilizada segundo a
ordem de classificagao do respectivo edital;

. O discente que for substituido por descumprimento de exigéncias do programa
ndo poderd retornar ao programa na mesma vigéncia, ainda que em outro
projeto ou com outro orientador e ficard, ainda, impedido de participar de
novos editais pelo periodo de até 2 (dois) anos, apds regularizagdo das
pendéncias junto a DIPPG;

Iv. Em até 30 (trinta) dias, contados da data da solicitacdo de cancelamento, o
orientador deverda entregar o relatério final do bolsista substituido,
descrevendo as atividades desenvolvidas até o cancelamento.

Art. 22. O relatério final do projeto cancelado serd submetido ao Comité
Institucional para emissdao de parecer quanto a producdo cientifica ou tecnoldgica
efetivamente realizada.

Pardgrafo Unico. Em caso de parecer negativo quanto a existéncia de producao
compativel com o periodo de vigéncia, o projeto serd anulado, impossibilitando a
contagem do tempo de pesquisa para fins de certificagdo e declara¢des
institucionais.

TiTULO VI- DA VIGENCIA, CARGA HORARIA E BOLSAS
CAPITULO | - DA VIGENCIA E CARGA HORARIA

Art. 23. Os projetos de Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo terdo vigéncia de até 12 (doze) meses.

Art. 24. A carga horaria do docente orientador sera de até 10 (dez) horas semanais
por projeto de iniciacdo cientifica ou tecnoldgica, podendo ser acumulada conforme
os limites estabelecidos em edital.

Art. 25. A carga horaria cumprida pelos discentes nos projetos de iniciagao cientifica
e tecnolégica podera ser incorporada ao curriculo como atividade complementar,
conforme as normas dos respectivos cursos.

CAPITULO Il - DAS BOLSAS

Art. 26. O valor das bolsas sera equivalente ao da modalidade respectiva na Tabela
de Valores de Bolsas no Pais do CNPqg, na data da concessdo, observada a
disponibilidade orcamentaria do Cefet/RJ para as bolsas com fomento préprio.

Art. 27. O pagamento das mensalidades serd efetuado diretamente aos bolsistas,
por meio de crédito em conta individual, em nome do bolsista, exclusivamente em
conta corrente no Banco do Brasil.

§ 12 N3o serdo aceitas contas poupanca, contas de terceiros ou contas conjuntas.

§ 29 Em caso de necessidade, a Coordenacdo do Programa fornecerd declaracao
para abertura de conta corrente especifica para recebimento da bolsa.

Art. 28. O crédito relativo ao pagamento da bolsa ocorrerd no més subsequente ao
de competéncia.

Art. 29. E vedada a divisio da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais
estudantes, bem como o fracionamento de bolsa.

Art. 30. Os alunos com projetos aprovados e classificados que ndo forem
contemplados com bolsa poderado participar na condigdo de voluntarios, observados
os limites de alunos por projeto estabelecidos nesta Politica.



§ 12 O aluno voluntario poderd, ao longo da vigéncia do edital, ser indicado para o
recebimento de bolsa em caso de desisténcia de outro bolsista ou de aumento do
numero de bolsas do programa, respeitada a ordem de classificagao.

§ 22 A condigcdo de voluntario ndo exime o discente do cumprimento integral das
obrigacdes previstas nesta Politica.

TITULO VII - DA SELECAO, AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO
CAPITULO | — DA SELECAO

Art. 31. O ingresso nos Programas Institucionais de Iniciagao Cientifica e de Iniciagao
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao dar-se-a por meio de processo publico
de selegdo de projetos, conduzido pela Coordenagdo do Programa.

Art. 32. O periodo de selecdo de propostas, as etapas do processo, os critérios de
avaliagdo e os prazos recursais deverdo estar expressamente definidos no
cronograma do edital ou chamada interna.

Art. 33. A submissdo de propostas sera realizada exclusivamente pelo orientador,
por meio do mddulo Pesquisa do Sistema Unificado de Administracdo Publica
(SUAP), no endereco eletronico: https://suap.cefet-rj.br/pesquisa/editais_abertos/.

§ 19 Para submeter projetos, é necessdrio que o docente esteja cadastrado como
avaliador no moédulo Pesquisa do SUAP.

§ 22 Cada orientador devera respeitar o limite maximo de proposta e de solicitacao
de bolsas de cada edital.

CAPITULO Il - DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO

Art. 34. As propostas de projeto serdo avaliadas com base em dois critérios
principais:

I. Produgdo Técnico-Cientifica do Orientador, pontuada conforme Indice de
Atividade de Pesquisa (IAP), com base na producdo em periodo estabelecido
em edital. Os proponentes que usufruiram de licenca maternidade ou licenca
adotante, devem declarar tal informacdo no Curriculo Lattes, e terdo o
acréscimo de mais um ano no periodo de tempo de avaliagdo da producgao;

Il. Mérito do Projeto, avaliado por consultores ad hoc cadastrados no SUAP, com
base em critérios de originalidade, relevancia cientifica ou tecnoldgica,
adequacdao metodoldgica, viabilidade e potencial de contribuicdo para a
formacao do discente.

§ 12 A avaliacdo da producdo do orientador sera realizada pelo Comité de
Assessoramento designado pela DIPPG, com base no curriculo Lattes na data de
submissao do projeto.

Art. 35. A pontuacdo final do projeto (PFP) sera definida considerando o indice de
Atividade de Pesquisa (IAP) e o indice de Mérito do Projeto (IMP):

§ 12 Os pesos de cada indice serdo definidos no edital do respectivo Programa.

§ 22 A proposta que obtiver avaliacdo insuficiente (fraco) em qualquer dos critérios
essenciais de mérito do projeto serd automaticamente desclassificada,
independentemente da pontuacdo obtida na producdo do orientador.

Art. 36. Os critérios de desempate seguirdo, sucessivamente:

I. Maior titulacdo do orientador;
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Il. Maior tempo de servigo do orientador no Cefet/RJ;
Il. Maior pontuagdo no Indice de Atividade de Pesquisa (IAP);
Iv. Maior pontuacdo no critério de mérito do projeto.

CAPITULO Il — DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS
Art. 37. A distribuicao das bolsas observara a seguinte ordem de prioridade:

I. Em primeiro lugar, aos orientados de docentes bolsistas de Produtividade em
Pesquisa (PQ) ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdao Inovadora (DT)
do CNPq;

I. Em segundo lugar, aos orientados dos demais solicitantes, obedecendo a
ordem decrescente de classificacdo conforme a pontuacao final do projeto.

Pardgrafo Unico. A DIPPG ndo fara distincdo entre bolsas de fonte CNPq e bolsas de
fonte Cefet/RJ no processo de classificacdo e distribuicdo, salvo exigéncia expressa
em contrdrio da agéncia de fomento.

Art. 38. Serda observado limite maximo de bolsas por orientador, conforme
estabelecido em edital, respeitados os seguintes tetos institucionais:

I. Para doutores: até 3 (trés) bolsas de graduacdo e 3 (trés) bolsas de ensino
médio/técnico, podendo orientar mais um voluntdrio de cada Programa,
totalizando até 8 (oito) orientandos;

I. Para mestres: até 2 (duas) bolsas de graduacdo e 2 (duas) bolsas de ensino
médio/técnico, podendo orientar mais um voluntdrio de cada Programa,
totalizando até 6 (seis) orientandos.

TITULO VIIl — DA INADIMPLENCIA E DAS SANGCOES
CAPITULO | - DA INADIMPLENCIA DO ORIENTADOR

Art. 39. Configura-se inadimpléncia do orientador, sujeita as san¢Oes previstas nesta
Politica:

I. Deixar de orientar o bolsista de forma sistematica, comprometendo o
desenvolvimento do projeto e o cumprimento do plano de trabalho;

Il. Ndo entregar os relatorios parcial e/ou final nos prazos estabelecidos em edital,
sem justificativa formal aceita pela Coordenac¢ao do Programa;

. Descumprir as obrigacdes previstas nesta Politica ou em edital especifico,
notadamente quanto a inclusao do nome do bolsista em publicacbes e a
referéncia ao apoio institucional;

Iv. Utilizar indevidamente os recursos financeiros, materiais ou a infraestrutura
institucional, disponibilizados para a execucdo do projeto;

v. Fraudar ou contribuir para a fraude em relatérios, projetos, publicacdes ou
qgualquer documento académico-administrativo;

vl. Praticar plagio, falsificacdo de dados ou qualquer forma de ma conduta
cientifica;

vil. Repassar a orientacdo do bolsista a terceiros sem autorizacdo formal da
Coordenacdo do Programa;

viil. Orientar bolsista em situacdo de parentesco ou afinidade, nos termos do art.
16, inciso Il, desta Politica.

Art. 40. A inadimpléncia do orientador sera apurada em processo administrativo
proprio, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, podendo resultar nas
seguintes sangoes:

I. Adverténcia por escrito, nos casos de descumprimento formal de prazos ou



obrigacdes de menor gravidade, desde que ndo tenha havido prejuizo a
formacdo do discente ou a execucdo do projeto;

Il. Impedimento de participar, até regularizar a situagdo junto a Coordenadoria do
respectivo Programa, de novos editais de iniciacdo cientifica e tecnolégica pelo
periodo de 1 (um) a 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infracdo, a
reincidéncia e o dano causado a instituicdo ou ao discente;

. Suspensdo do direito a orientacdo de bolsistas por prazo determinado, nos
casos de reincidéncia ou de descumprimento grave das obrigacoes;

Iv. Ressarcimento integral dos valores pagos ao bolsista, quando ficar comprovado
gue o descumprimento das obriga¢des pelo orientador deu causa a inexecucao
do projeto ou a devolugao de recursos pela instituicao;

v. Comunicac¢do formal ao CNPq para as providéncias cabiveis, nos termos do art.
5.2 da Resolugdo Normativa CNPg n2 017/2006 , quando se tratar de bolsas
concedidas pela agéncia.

§ 12 As sancgOes previstas neste artigo ndo excluem a responsabilizacdo civil e penal
cabivel, conforme a legislacdao aplicavel.

§ 22 O orientador inadimplente somente podera regularizar sua situacdao junto a
Coordenacao do Programa apds o cumprimento integral das exigéncias pendentes
e, quando couber, o ressarcimento dos valores devidos.

CAPITULO Il — DA INADIMPLENCIA DO DISCENTE

Art. 41. Configura-se inadimpléncia do discente, sujeita as sancbes previstas nesta
Politica:

I. Abandonar o projeto ou interromper as atividades de pesquisa sem justificativa
formal aceita pelo orientador e pela Coordenac¢ao do Programa;

Il. Deixar de entregar os relatdrios parcial e/ou finalnos prazos estabelecidos,
sem justificativa formal;

1. Nao apresentar os resultados da pesquisa na JIPP ou em outro evento cientifico
definido como obrigatério;

Iv. Acumular irregularmente bolsas ou manter vinculo empregaticio incompativel,
em desacordo com o art. 18 desta Politica;

v. Praticar plagio, falsificacdo de dados ou qualquer forma de fraude académica
no desenvolvimento do projeto, na elaboracdao dos relatérios ou na
apresentacdo dos resultados;

vl. Deixar de fazer referéncia a condicdo de bolsistanas publicacdes e trabalhos
apresentados;

vil. Utilizar indevidamente recursos, materiais ou informacgfes institucionais
obtidas no ambito do projeto.

Art. 42. A inadimpléncia do discente implicara, conforme a gravidade e mediante
apurac¢do em processo administrativo:

I. Cancelamento imediato da bolsa, quando houver, com efeitos a partir do més
subsequente a constatacdo da irregularidade;

I. Desligamento automatico do programa, com perda do direito a certificacdo de
participacao;

. Impedimento de participar, até regularizar a situacdo junto a Coordenadoria do
respectivo Programa, de novos editais de iniciacdo cientifica e tecnolégica pelo
periodo de 1 (um) a 2 (dois) anos, contados da data da decisdo administrativa;

Iv. Ressarcimento integral dos valores recebidos a titulo de bolsa durante o
periodo em que esteve irregular, atualizados monetariamente;

v. Comunicagdo formal ao CNPq, quando se tratar de bolsas concedidas pela
agéncia, para os fins previstos na legislagao.



Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia formal, com comunicagao prévia e entrega
do relatdrio final no prazo estabelecido, o discente fard jus ao certificado de
participacdo proporcional ao periodo efetivamente cumprido, desde que tenha
obtido aproveitamento satisfatoério.

CAPITULO Il — DISPOSICOES COMUNS A INADIMPLENCIA

Art. 43. A constatacdo de pldgio, fraude, falsificacdo de dados ou qualquer forma de
ma conduta cientifica em projetos submetidos, relatérios apresentados, publicacdes
ou trabalhos académicos decorrentes dos programas serda considerada infracdo
gravissima.

§ 12 A apuracdo dar-se-d4 em processo administrativo disciplinar, nos termos da Lei
n? 8.112/1990 e da legislagdo correlata, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

§ 22 Comprovada a infracdo, o responsavel estard sujeito as seguintes sancées, sem
prejuizo de outras previstas em lei:

a) Para o orientador: impedimento definitivo de participacdoem programas de
iniciacdo cientifica e tecnoldgica do Cefet/RJ, além da comunicacdo ao CNPq e
as demais agéncias de fomento;

b) Para o discente: cancelamento imediato da bolsa, desligamento do
programa e impedimento por até 5 (cinco) anosde participacdo em qualquer
programa institucional de pesquisa;

¢) Anulacdo de todos os atos académicos decorrentes do projeto, incluindo
certificados, declaragdes e publicagdes;

d) Ressarcimento integral dos valores pagos, quando couber.

Art. 44. A reincidéncia em qualquer das infracdes previstas neste Titulo agravard a
penalidade aplicavel, podendo resultar no impedimento permanente do envolvido.

Art. 45. A DIPPG mantera registro atualizado dos orientadores e discentes
inadimplentes, para controle e consulta nas préximas edi¢des dos programas.

Paragrafo unico. A inscricdo em novo edital somente serd deferida mediante a
apresentacdo de certiddo de regularidade expedida pela Coordenadoria do
Programa.

TITULO IX - DA CERTIFICACAO

Art. 46. A emissdao de certificados de participacdo nos programas de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica sera de responsabilidade da Coordenacdo do Programa,
guando a bolsa for disponibilizada por 6rgdo de fomento externo ou com recurso
financeiro do Cefet/RJ.

Art. 47. Fardo jus ao certificado individual:

I. O discente que cumprir integralmente as exigéncias desta Politica e do edital
especifico, incluindo a entrega dos relatérios e a apresentacdo dos resultados
em evento cientifico;

1. O orientador que cumprir suas obrigagdes regimentais e tiver seu projeto
concluido com aproveitamento.

§ 12 O discente desligado do programa por descumprimento de obrigacGes ndo
recebera certificado de participacao.



§ 292 O orientador que ndo cumprir integralmente as exigéncias desta Politica e do
edital especifico, incluindo a entrega dos relatorios nao recebera certificado de
participagao.

TITULO X — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Art. 48. Os resultados das atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e
inovacdo realizadas no dmbito dos programas de iniciacdo cientifica e tecnolégica
do Cefet/RJ sujeitam-se a legislacdo de propriedade intelectual, notadamente a Lei
n29.279/1996, a Lei n2 9.609/1998, a Lei n2 10.973/2004, ao Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (MLCTI) (Emenda Constitucional n2 85, Lei n? 13.243/2016 e
Decreto n29.283/2018) e a Politica de Inovagdo vigente do Cefet/RJ.

Art. 49. O orientador e o discente comprometem-se a:

I. Informar imediatamente a Conit/DIPPG sobre a obtencdo de resultados
passiveis de protecdo por patente, registro de software, desenho industrial ou
qualquer outra modalidade de propriedade intelectual;

I. Colaborar com a Coordenadoria do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (Conit) do
Cefet/RJ na elaboracdo dos documentos necessarios ao depdsito dos pedidos
de protecao;

. Nao divulgar publicamente os resultados antes da adog¢dao das medidas
necessarias a protecao da propriedade intelectual, sob pena de perda do
direito a protecao;

IV. Incluir o nome do bolsista como inventor, quando couber, nos pedidos de
protecdo intelectual decorrentes do projeto.

Art. 50. A participacgdo em atividades de transferéncia de tecnologia e
empreendedorismo inovador serdestimulada e valorizadanos processos de
avaliacdo dos programas.

TITULO X1 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. A qualquer tempo, podera ser instaurado processo administrativo para
apuracao de irregularidades, fraudes ou descumprimento das normas estabelecidas
nesta Politica, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Art. 52. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas nesta Politica serdo analisados
e dirimidos pela Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (DIPPG), apds consulta ao
Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica e, quando couber, a
Procuradoria Federal junto ao Cefet/RJ.

Pardgrafo unico. As decisdes da DIPPG em casos omissos serdao consolidadas em
instrucdes normativas e divulgadas no sitio eletronico institucional.

Art. 53. Para os efeitos desta Politica, a sigla EPTNM corresponde a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, abrangendo as modalidades de curso técnico
integrado ao ensino médio, técnico concomitancia externa e técnico subsequente,
nos termos da legislacdo educacional vigente.

Art. 54. Esta Politica aplica-se imediatamente a todos os programas e editais
lancados a partir da data de sua entrada em vigor.

§ 12 Os programas e projetos em andamento na data de publicacdo desta Politica
continuardo regidos pelas normas vigentes a época de sua aprovacao.

§ 2° E facultado a DIPPG aplicar as disposicdes desta Politica aos projetos em
andamento quando estas forem mais benéficas aos discentes e orientadores,



observadas as normas das agéncias de fomento.

Art. 55. Esta Politica entra em vigor na data de sua assinatura.
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